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ANEXO I: MODELO DE SOLICITUD
SOLICITUD DE ADMISIÓN A LA CONVOCATORIA PARA LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE TRABAJO PARA PROVISIÓN CON CARÁCTER INTERINO, DEL PUESTO DE TRABAJO DE INTERVENTOR/A, VACANTE EN EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA CARLOTA. 
	DATOS DEL ASPIRANTE

	Apellidos y nombre
	DNI

	
	

	Domicilio a efecto de notificaciones

	

	Correo electrónico

	

	Código Postal
	Municipio
	Provincia
	Teléfono

	
	
	
	

	DOCUMENTOS QUE ACOMPAÑA

	· Fotocopia del documento nacional de identidad.
· Fotocopia de la titulación exigida.
· Resguardo acreditativo de haber satisfecho el importe de la tasa por derechos de examen.
· En su caso, certificación de los órganos competentes del Estado o de la Junta de Andalucía en la que se acredite el grado de discapacidad, así como declaración responsable del solicitante acreditativa de que el grado de discapacidad que padece es compatible con el desempeño de las tareas y funciones correspondientes a la plaza objeto de la presente convocatoria.
· Fotocopia de los documentos a valorar en el concurso y que se relacionan EXPRESAMENTE
- 
-
-
-
-
-
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	SOLICITA:

	Ser admitido/a en el presente proceso de selección a que se refiera esta instancia y se tenga por presentada la documentación que se adjunta, declarando que son ciertos los datos consignados en ella y que reúno todas y cada una de las condiciones que se exigen en las bases de la convocatoria, en la fecha de expiración del plazo señalado para la presentación de instancias, comprometiéndome a su acreditación.


	LUGAR Y FECHA
	FIRMA

	
	


SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO LA CARLOTA.
Le informamos que los datos facilitados pasarán a formar parte de ficheros del Excmo. Ayuntamiento de La Carlota, con la finalidad de controlar y gestionar el proceso de selección en el que participa. Le informamos que de acuerdo con las bases de la convocatoria sus datos podrán ser publicados en el Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba, así como en los tablones y en la página Web del Ayuntamiento, y podrán ser facilitados a las personas que demuestren un interés legítimo en el expediente de la convocatoria. Los derechos de acceso, cancelación, rectificación, oposición, portabilidad de datos y olvido, podrán ejercitarse mediante escrito, con prueba fehaciente de la identidad del peticionario, remitiendo una comunicación a la dirección del responsable del fichero.
ANEXO II: AUTOBAREMACIÓN DE LOS MÉRITOS (FASE DE CONCURSO)
	A) SUPERACIÓN DE PRUEBAS SELECTIVAS (máximo 6 puntos)

	
	NUMERO

	PUNTOS
TOTALES

	a) Por ejercicios de la Subescala de Intervención-Tesorería (2 puntos cada uno)
	
	

	b) Por ejercicios de la Subescala de Secretaría-Intervención (1,5 puntos cada uno)
	
	

	c) Por ejercicios de la Subescala de Secretaría (1 punto cada uno)
	
	

	Total puntos Superación de Pruebas
	

	B. EXPERIENCIA PROFESIONAL (máximo 6 puntos)

	
	PUNTOS

	a) FHCN: Intervención-Tesorería (0,25 puntos/mes)
	

	b) FHCN: Secretaría-Intervención(0,15 puntos/mes)
	

	c) No FHCN: Grupo A1 (0,05/mes)
	

	Total puntos Experiencia Profesional
	

	C. CURSOS DE FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO. (máximo 4 puntos).

	
	NUMERO
	PUNTOS

	Cursos de duración comprendida entre 30 y 50 horas ( 0,30 c/u)
	
	

	Cursos de duración comprendida entre 51 y 100 horas (0,60 c/u)
	
	

	Cursos de duración superior a 100 horas (1 c/u)
	
	

	Total puntos Cursos de Formación y Perfeccionamiento
	
	

	TOTAL PUNTOS (A+B+C)
	
	


En La Carlota a _______de_____________ de 2025.
Fdo.: __________________________________________________________________________


