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Expediente GEX: 12443/2023. 
 

ACUERDO ACTA DE LA SESIÓN CELEBRADA POR LA COMISION DE SELECCIÓN 
DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA, CON CARÁCTER TEMPORAL DE UNA 
PLAZA DE OPERARIO DE SERVICIOS MÚLTIPLES, INCLUIDA EN EL GRUPO DE 
CLASIFICACIÓN OTRAS AGRUPACIONES PROFESIONALES (OAP), MEDIANTE EL 
SISTEMA DE OPOSICIÓN, POR EL TURNO DE DISCAPACIDAD, EN RÉGIMEN LABORAL Y 
CON CARÁCTER TEMPORAL, A JORNADA COMPLETA, MEDIANTE CONTRATO DE 
SUSTITUCIÓN DURANTE EL PROCESO DE SELECCIÓN O PROMOCIÓN PARA SU 
COBERTURA DEFINITIVA MEDIANTE CONTRATO FIJO, Y TENIENDO EN CUENTA QUE, EN 
TODO CASO, EL CITADO PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA COBERTURA DEFINITIVA 
DE LA PLAZA DEBERÁ FINALIZAR ANTES DEL 31 DICIEMBRE DE 2024 SEGÚN LO 
PREVISTO EN LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA 
REDUCCIÓN DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PÚBLICO. 
 

Habiéndose reunido los miembros de la Comisión Técnica de Selección del proceso 
selectivo para la cobertura, con carácter temporal de UNA PLAZA DE OPERARIO DE 
SERVICIOS MÚLTIPLES, incluida en el Grupo de clasificación Otras Agrupaciones Profesionales 
(OAP), mediante el sistema de Oposición, por el turno de discapacidad, en régimen laboral y con 
carácter temporal, a jornada completa, mediante contrato de sustitución durante el proceso de 
selección o promoción para su cobertura definitiva mediante contrato fijo, y teniendo en cuenta 
que, en todo caso, el citado proceso de selección para la cobertura definitiva de la plaza deberá 
finalizar antes del 31 diciembre de 2024 según lo previsto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, 
de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público, de conformidad 
con el contenido de las Bases por las que se rige esta Convocatoria aprobada por Resolución de 
Alcaldía 2023/00005463 de 29 de diciembre, se hacen públicos los siguientes acuerdos: 
 
  

PRIMERO: Aprobar las calificaciones definitivas de los aspirantes que han realizado los 
ejercicios integrantes de la fase de oposición del proceso selectivo de referencia, realizado el 23 
de Enero de 2024, que, ordenadas alfabéticamente, quedan de la forma indicada a continuación: 

 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 

PUNTUACION 
DEFINITIVA 

EJERCICIO 
TIPO TEST 

PUNTUACIÓN 
DEFINITIVA  

EJERCICIO 
PRÁCTICO 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

DEFINITIVA 

PARTE 
A) 

PARTE 
B)  

***9307** GARCIA LUNA, RAFAEL 5,50 3,75 2,85 12,10 

***0763** GÓMEZ ROMERO, ANTONIO 
JESUS 

6,875 3,75 2,50 13,125 
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DNI APELLIDOS Y NOMBRE 

PUNTUACION 
DEFINITIVA 

EJERCICIO 
TIPO TEST 

PUNTUACIÓN 
DEFINITIVA  

EJERCICIO 
PRÁCTICO 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

DEFINITIVA 

PARTE 
A) 

PARTE 
B)  

***2371** LAGUNA BARAJAS, MANUEL 7, 50 3,75 4,25 15,50 

***4447** MUÑOZ JIMÉNEZ, ÁNGEL 
JAVIER 

8,75 5 3,95 17,70 

 
 

 SEGUNDO: Elevar al Sr. Alcalde propuesta para la contratación de D. ÁNGEL JAVIER 
MUÑOZ JIMÉNEZ, con DNI ***4447**, como Operario de servicios múltiples,  incluida en el 
Grupo de clasificación Otras Agrupaciones Profesionales (OAP), en régimen laboral y con 
carácter temporal, a jornada completa, mediante contrato de sustitución durante el proceso de 
selección o promoción para su cobertura definitiva mediante contrato fijo, y teniendo en cuenta 
que, en todo caso, el citado proceso de selección para la cobertura definitiva de la plaza deberá 
finalizar antes del 31 diciembre de 2024 según lo previsto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, 
de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público. 

 
TERCERO.- Elevar al Sr Alcalde propuesta para la creación de la siguiente lista de 

reserva de entre las personas aspirantes no seleccionadas, por orden de puntuación para suplir 
en caso de renuncia de la persona seleccionada, de conformidad con Base Séptima: 

 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 

PUNTUACION 
DEFINITIVA 

EJERCICIO 
TIPO TEST 

PUNTUACIÓN 
DEFINITIVA  

EJERCICIO 
PRÁCTICO 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

DEFINITIVA 
PARTE 

A) 
PARTE 

B)  

***2371** LAGUNA BARAJAS, MANUEL 7, 50 3,75 4,25 15,50 

***0763** GÓMEZ ROMERO, ANTONIO 
JESUS 

6,875 3,75 2,50 13,125 

***9307** GARCIA LUNA, RAFAEL 5,50 3,75 2,85 12,10 
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CUARTO.- Publicar Acuerdos de la presente Acta en el Tablón de Edictos de la Sede 
Electrónica del Ayuntamiento de la Carlota (Córdoba), (https://sede.eprinsa.es/carlota/tablon-de-
edictos) así como en el Portal de Transparencia de la página web del Ayuntamiento 
(https://transparencia.lacarlota.es), surtiendo dicha publicación los efectos de la notificación a las 
personas interesadas en el presente proceso selectivo, en los términos previstos en el artículo 
45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas. 

 
Lo que se hace público para general conocimiento y efectos. 

 
En La Carlota, a fecha de firma electrónica 

 
 

LA SECRETARIA DE LA COMISIÓN TÉCNICA DE SELECCION, 
Fdo.: Mª Luisa Teodoro Albandoz 
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